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SUBIECTE CONCURS ÎNGRIJITOR CLĂDIRI I 

25.08.2023  

 

VARIANTA 1 

 

- BAREM DE CORECTARE - 
 

 

Notă: toate subiectele sunt obligatorii 

Timp de lucru: 2 ore 

Punctaj din oficiu: 10 puncte 

 

 

1) Respectarea obligațiilor de securitate și sănătate în muncă constituie: 

a) o obligație; 

b) un drept; 

c) un beneficiu. 

2) Potrivit Codului muncii, durata minimă a concediului de odihnă anual este de: 

a) 18 zile; 

b) 18 zile lucrătoare; 

c) 20 de zile lucrătoare. 

3) Dezinfecția este metoda prin care: 

a) Se distrug bacteriile vizibile cu ochiul liber; 

b) Se distrug diferiți germeni; 

c) Se distrug insectele considerate infecțioase. 

4) Clorura de var este: 

a) Clor activ 15%; 

b) O substanță lichidă de culoare gălbuie; 

c) O pulbere albă. 

5) Când dezinfecția se aplică pentru prevenirea unei infecții vorbim despre: 

a) Dezinfecția profilactică; 

b) Desinfecția de combatere; 

c) Dezinfecție totală. 

6) Concentrația legală de clorură de var folosită pentru dezinfecția grupurilor sanitare este 

de: 

a) 10-15%; 

b) 15-20%; 

c) 5-10%. 
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7) Cloramina este: 

a) O substanță lichidă de culoare gălbuie; 

b) Un compus organic cu efect antiseptic; 

c) O pulbere mai toxică decât clorura de var. 

8) Concentrația legală de clorură de var folosită pentru dezinfecția mâinilor este de: 

a) 1-2%; 

b) 2-3%; 

c) 0,5%. 

9) Concentrația legală de clorură de var folosită pentru dezinfecția grupurilor sanitare este 

de: 

a) 15-20%; 

b) 5-10%; 

c) 10-15%. 

10) Prima etapă a curățeniei este: 

a) Îndepărtarea gunoiului; 

b) Spălarea; 

c) Ștergerea prafului. 

11) Soluția de cloramină cu concentrația de 0,5% se prepară din: 

a) 20 g la 1 litru apă; 

b) 30 g la 1 litru apă; 

c) 50 g la 1 litru apă. 

12) Ustensilele folosite pentru curățarea grupurilor sanitare se păstrează: 

a) Împreună în încăperi special amenajate; 

b) Separat în încăperi special amenajate; 

c) În recipienți din plastic. 

13) Nerespectarea normelor cu privire la stingerea incendiilor se sancționează: 

a) Cu amendă contravențională; 

b) Cu desfacerea contractului de muncă; 

c) Cu închisoare sau amendă penală. 

14) Echipamentul de protecție se oferă salariaților: 

a) Gratuit; 

b) Contra cost; 

c) Se suportă jumătate de salariat și jumătate de conducătorul unității. 

15) Instruirea periodică privind securitatea și sănătatea în muncă se face de către: 

a) Conducătorul unității; 

b) Persoana cu atribuții pe linie de protecție a muncii; 

c) Conducătorul locului de muncă respectiv. 

16) Care sunt principalele riscuri în meseria de îngrijitor? 

a) Electrocutare, inhalare de substanțe nocive, alunecare, cădere, lovire; 

b) Înnecare; 

c) Ardere sau înghețare. 

17) Ce reprezintă echipamentul individual de protecție? 

a) Echipamentul cu care este dotat fiecare participant la procesul de muncă pentru a-

și proteja îmbrăcămintea; 



b) Echipamentul cu care este dotat fiecare participant la procesul de muncă pentru a-

și proteja încălțămintea; 

c) Orice echipament destinat a fi purtat sau mânuit de un lucrător pentru a-l 

proteja împotriva unuia ori a mai multor riscuri care ar putea să îi pună în 

pericol securitatea și sănătatea la locul de muncă, precum și orice supliment 

sau accesoriu proiectat pentru a îndeplini acest obiectiv. 

18) Cum procedați când o persoană vă cere informații legate de unitate și de personalul 

unității? 

a) Răspund la întrebările respective; 

b) Nu este cazul să dau astfel de informații unor persoane străine și 

necunoscute; 

c) Nu discut probleme care nu mă privesc ci doar pe cele legate de mine și de locul 

de muncă.  

19) Dacă vi se cere să prestați o activitate legată de unitate, alta decât cea înscrisă în fișa 

postului cum reacționați? 

a) Refuz categoric; 

b) Depinde cine o cere; 

c) Încerc să aduc la îndeplinire activitatea/sarcina respectivă. 

20) Ce materiale dezinfectante se folosesc la igienizarea unității de învățământ? 

a) Cloramina B / var cloros; 

b) Biocarpet; 

c) Sodă caustică. 

21) Cum reacționați când vi se cere să veniți la serviciu în zilele de sâmbătă sau duminică sau 

să rămâneți peste program? 

a) Nu prestez ore suplimentare neplătite; 

b) Dacă este necesar rămân peste program sau pot veni la serviciu sâmbăta sau 

duminica urmând a primi zile libere corespunzătoare; 

c) Nu răspund solicitării, sâmbăta și duminica fiind zile libere. 

22) Cum considerați că trebuie facută igienizarea în unitate în cazul unei suspiciuni de boală 

gen hepatită? 

a) Se face curățenie generală și dezinfecție totală cu substanțe dezinfectate; 

b) Se dezinfectează toată cu materiale speciale, se aerisesc încăperile se curăță 

covoarele, se spală geamurile, se dă cu var; 

c) Nu este cazul pentru că vin reprezentanții DSV să facă dezinfecția. 

23) Instruirea periodică privind securitatea și sănătatea în muncă se face de către: 

a) Conducătorul unității; 

b) Persoana cu atribuții pe linie de protecție a muncii; 

c) Conducătorul locului de muncă respectiv. 

24) Cum utilizăm echipamentul individual de protecție în școală? 

a) Putem să utilizăm echipamentul în timpul deplasării de acasă la serviciu; 

b) Echipamentul cu care este dotat fiecare participant la procesul de muncă poate fi 

utilizat pe sub îmbrăcămintea personală; 

c) Echipamentul este destinat a fi purtat peste îmbrăcămintea proprie. 

25) Fiecare salariat are, la locul de muncă, următoarele obligații principale: 

a) Să respecte regulile și măsurile de apărare împotriva incendiilor, aduse la 

cunoștință, sub orice formă, de administrator sau de către conducătorul 

instituției, după caz; 



b) Să utilizeze substanțele periculoase, instalațiile, utilajele, mașinile, aparatura și 

echipamentele, potrivit instrucțiunilor tehnice, precum și celor date de 

administrator sau de către conducătorul instituției, după caz; 

c) Să nu furnizeze persoanelor abilitate toate datele și informațiile de cae are 

cunoștință, referitoare la producerea incendiilor. 

26) În cazul în care ați rămas singură cu copiii după terminarea programului cadrelor 

didactice și o persoană necunoscută dumneavoastră vine să ia un copil, cum procedați? 

a) Cer persoanei respective să se legitimeze și notez datele din buletin ale acestuia, 

după care dau copilul; 

b) Sun profesorul de la grupa respectivă și cer detalii despre copil și dacă nu 

cumva părinții au anunțat faptul că va veni o altă persoană să ia copilul, 

întreb dacă poate fi luat de acea persoană; 

c) Nu las copilul să plece cu persoane necunoscute. 

27) Când un părinte vă cere explicații vis-a-vis de relația dumneavoastră cu copilul său, cum 

reacționați? 

a) Nu părintele trebuie să-mi atragă „atenția”; 

b) Dacă am fost eu de vină îmi cer scuze; 

c) Încerc să remediez situația. 

28) Igienizarea suprafețelor presupune parcurgerea următoarelor etape: 

a) Curătarea mecanică, umezirea suprafețelor, spălarea și ștergerea umedă, 

clătirea-limpezirea, dezinfecția, clătirea după dezinfecție, uscarea; 

b) Măturare, spălare, clătire, dezinsecție; 

c) Curățare, măturare, spălare, clătire, uscare. 

29) Îngrijitorul răspunde de: 

a) Bunurile personale ale elevilor aflate în sălile de clasă pe perioada cât aceștia 

sunt la alte activități sau le lasă/uită în sala de curs; 

b) Cataloage și condica de prezență; 

c) Materialele didactice ale profesorilor. 

30) Documentul în care sunt trecute drepturile și obligațiile unității de învățământ și 

părinților poartă denumirea de: 

a) Regulamentul de ordine interioară; 

b) Contractul educațional; 

c) Registrul matricol. 

 


